
令和７年９月
三重県警察

女性の職業生活における活躍の推進に関する法律及び次世代育成支援対策推進法に基づく三重県警察における女性の活躍状
況等の公表（令和７年６月）の訂正

三重県警察における女性の活躍状況等の公表について、以下のとおり誤りがありましたので訂正いたします。
（訂正箇所は赤色で記載しております ）。

修正項目
３ 女性の職業生活における活躍の推進に関する法律に基づく女性の職業選択に資する情報

職業生活における機会の提供に関する実績(１)
イ 管理的地位にある職員に占める女性職員の割合（各年４月１日現在）

（誤） （正）

令和２年 令和３年 令和４年 令和５年 令和６年 令和７年
警察官 2.0% 2.1% 1.0% 1.0% 1.9% 1.9%
一般職員 15.0% 26.3% 22.2% 15.0% 17.6% 9.1%

令和２年 令和３年 令和４年 令和５年 令和６年 令和７年
警察官 2.0% 2.1% 1.0% 1.0% 1.9% 1.9%
一般職員 15.0% 26.3% 22.2% 15.0% 17.6% 8.3%


